
 

 

Baseball Nouveau-Brunswick: Possibilité d'emploi 

POSTE :   Coordonnateur de programme - Baseball New Brunswick (NB) 

OÙ :   Fredericton, Nouveau-Brunswick (et les communautés environnantes) 

DURÉE :  Contrat - 1 an (temps partiel janvier-mars et septembre-déc. ; temps plein avril-

août) 20-35 heures par semaine 

 

Mois Tâche Temps requis (par semaine) 

Janvier - mars Formation d'intégration  

Soutien à Baseball Nouveau-Brunswick 

20 heures 

Avril Planification du programme avec Jays Care 

Début de la formation des entraîneurs/des pratiques (certains 

déplacements sont nécessaires)  

35 heures 

Mai Début des Jeux/Poursuite des entraînements (quelques 

déplacements requis)  

35 heures 

Juin Poursuite des jeux (quelques déplacements nécessaires) 

Tournoi final 

Début du soutien à Baseball Nouveau-Brunswick  

35 heures 

Juillet Soutien à Baseball Nouveau-Brunswick 

Rapport de fin de programme  

35 heures 

Août Soutien à Baseball Nouveau-Brunswick  35 heures 

Septembre - décembre Soutien à Baseball Nouveau-Brunswick  20 heures 

 

Baseball Nouveau-Brunswick est actuellement à la recherche d'un coordonnateur de programme pour appuyer la 

programmation estivale de Baseball Nouveau-Brunswick ainsi que les initiatives avec des organismes tels que la 

Jays Care Foundation. Le coordonnateur de programme supervisera les tâches de Baseball Nouveau-Brunswick ainsi 

que la troisième année du programme de la Ligue de baseball RBI à Grand-Sault et dans les environs. Ce 

programme se déroulera d'avril à la fin juin et comprendra des pratiques et des parties de baseball pour 12 à 16 

écoles locales. Ensuite, cette personne aidera Baseball Nouveau-Brunswick à accomplir le reste des tâches de l'été, 

notamment la promotion, la planification et la mise en œuvre du programme Rallye-Cap à l'échelle de la province. 

Baseball Nouveau-Brunswick est à la recherche d'une personne enthousiaste, motivée, flexible et possédant des 

compétences exceptionnelles en matière de travail d'équipe et d'organisation.  

 

Exigences du poste : 

- Soutenir tous les événements provinciaux et les tâches selon les besoins de Baseball Nouveau-

Brunswick dans toute la province.  

- Être responsable de participer à une formation virtuelle de deux jours avec Baseball NB et Jays 

Care au début de l'emploi. 

- Être responsable de la recherche, de la planification, du développement et de la mise en œuvre de 

la ligue de baseball RBI à Grand-Sault, au Nouveau-Brunswick, et dans les régions avoisinantes 

(certains déplacements sont nécessaires à Grand-Sault et dans les collectivités avoisinantes 

pendant le programme, les coûts sont couverts). 

- Être responsable de la planification et de la coordination des visites de l'école virtuelle avant le 

début du programme (avril/mai). 

- Organiser l'horaire des pratiques et des matchs pour les équipes. 

- Aider à la mise en œuvre des protocoles de sécurité et des directives mis en place par GNB, 

Baseball Nouveau-Brunswick et les organisations partenaires. 

- S'assurer que tous les services et soutiens sont fournis conformément au plan de travail et à 

l'orientation.  

- Être disponible pour aider à résoudre tout problème qui pourrait survenir au cours de ce 

programme avec les écoles ou les partenaires communautaires. 

- Avoir un contact constant avec les enseignants, les écoles et les entraîneurs. Gérer les problèmes 

du programme lorsqu'ils se présentent.  



 

 

- Fournir un soutien aux associations de baseball mineur dans la mise en œuvre du programme 

Rallye-Cap. 

- Responsable des tâches administratives, y compris mais sans s'y limiter : 

o Postes dans les médias sociaux 

o Les mises à jour du site Web 

o Inscription des ligues, des joueurs et des entraîneurs 

o Programme du joueur de la semaine 

o Programme de l'entraîneur du mois 

 

Qualifications 

• Excellentes compétences informatiques. 

• Excellentes aptitudes à la communication verbale et écrite. Organisé(e) avec de solides compétences en 

gestion du temps. 

• La capacité de parler le français et l'anglais. 

• La connaissance du baseball/softball est un atout. 

• Une formation postsecondaire en éducation physique ou une combinaison équivalente de formation et 

d'expérience est un atout. 

Exigences supplémentaires: 

• Un permis de conduire valide et l'accès à un véhicule (certains déplacements sont nécessaires, mais les frais 

de déplacement seront couverts). 

• Doit être prêt à voyager lorsque cela est nécessaire. 

• Un rapport sur le secteur vulnérable vierge. 

• Un certain travail de soir et de week-end est requis (les heures de soir et de week-end seront compensées 

par un congé compensatoire). 

 

Veuillez postuler au plus tard le vendredi 12 janvier 2024 en envoyant votre CV, une lettre de motivation et 

deux références actuelles aux: 

director@baseballnb.ca 

 

Nous remercions tous les candidats de leur intérêt ; toutefois, nous ne communiquerons qu'avec les personnes 

sélectionnées pour une entrevue. Baseball Nouveau-Brunswick s'engage à créer un environnement diversifié. 

Tous les candidats qualifiés seront considérés pour un emploi sans égard à la race, la couleur, la religion, le 

sexe, l'identité ou l'expression sexuelle, l'orientation sexuelle, l'origine nationale, la génétique, le handicap ou 

l'âge. 

 

 

 

 


